EVIDENCIAS DOCUMENTALES 01 AL 30 DE NOVIEMBRE
2022

OBLIGACION 1

Apoyar los procesos de planeacion de la oferta de formacion para el trabajo en emprendimiento seguin lo establecido en los
lineamientos entregados por la Direccion de Empleo y Trabajo - Coordinacién nacional de emprendimiento.

Se concertar los procesos de planeacion de la oferta educativa de formacion reunion programada el 28 en el CGAO,
presentacion de metas alcanzadas hasta la fecha, organizacion de carpetas y lineamiento para el reporte,

OBLIGACION 2. Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de formacion a
través de mecanismos de atencién diversificados y estratégica didacticas adaptadas a lascondiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con materiales de formacion cuando aplique. impartirformacion en las fichas:

1 material pedagégico elaborado para desarrollar la formacién presencial del programa EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CONFITERIA Y DULCERIA ARTESANAL ficha 2622302 en el municipio de
Barbosa Corregimiento de CITE al igual que la ejecucién de la Formacién Integral presencial segin planeacién pedagdgica,
utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del WhatsApp, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesoriasde
acuerdo a la competencia Programar proyectos segin especificaciones técnicas y métodos de planeacion. los dias, 1,22,23
y de noviembre con duracion de 18 hora

Evidencias
1. Retroalimentacion de temas anteriores
2. Estructura de seguimiento. Costos de produccion
3. Apoyo creacién Up Citeando Sabores



Taller de costos estructura de seguimiento modelo de negocios canvas

2. Material pedagogico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa FORTALECIMIENTO EN GESTION
ORGANIZACIONAL ficha en el municipio de San Benito al igual que la ejecucion de la Formacion Integral presencial segin
planeacién pedagogica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del WhatsApp, , guias y los talleres, atendiendo
dudas y dando asesorias de acuerdo a la competencia Consolidar la cultura organizacional segin modelo de gestién, los dias
2,3,8.9,10,15;;de noviembre con una duracion de 48 horas

EVIDENCIAS

1. Retroalimentacion temas anteriores
2. Realizar el modelo de gestion de acuerdo con politicas organizacionales






3.material pedagégico elaborado para desarrollar la formacién presencial del programa - EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CONFITERIA Y DULCERIA ARTESANAL; ficha 2642610 en el municipio de Puente
Nacional — La Capilla al igual que la ejecucion de la Formacién Integral presencial segun planeacion pedagdgica, utilizando
diferentes herramientas, videos, el uso del WhatsApp, , guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesoriasde acuerdo a la
competencia Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de planeacion. Los dias 4,5 noviembre con
duracién de 16 horas

Evidencias

1. retroalimentacién temas anteriores

2. educacion financiera- taller de costo- modelo de negocios canvas




4.Material pedagoégico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa Emprendedor en Prestacion de
servicios de alojamientos rurales ficha 2604092 en el municipio de Guavaté al igual que la ejecucién de la Formacién Integral
presencial segun planeacion pedagoégica, utilizando diferentes herramientas , videos, el uso del WhatsApp, , guias y los talleres,
atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la competencia Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de
pronostico los dias 6, 7 con una duracién de 18 horas

EVIDENCIAS
1.retroalimentacién temas anteriores
2.creacion de unidad productiva
3. Apoyo entrega de materiales




Entrega de materiales de formacion

5 Material pedagégico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES ficha 2567873 en el municipio de Puente Nacional igual que la
ejecucion de la Formacion Integral presencial segun planeacion pedagdgica, utilizando diferentes herramientas , videos, el uso
del WhatsApp, , guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la competencia Proyectar el mercado
segun segmentos y métodos de prondsticos dias 11,24 de noviembre; con una duracién de 16 horas



EVIDENCIAS:
1. retroalimentacion de temas anteriores
2. reconocimiento de lugares para realizar los paquetes turisticos a ofrecer en el mercado
3. apoyo entrega de materiales — creacion up- estructura de seguimiento
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6.material pedagdgico elaborado para desarrollar la formacién presencial del programa FORTALECIMIENTO EN GESTION
ORGANIZACIONAL ficha 2628464 en el municipio de La Belleza. Corregimiento de LAQUITAZ al igual que la ejecucién de la
Formacion Integral presencial segun planeacion pedagogica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del WhatsApp,
, guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la competencia Consolidar la cultura organizacional
segun modelo de gestion, los dias 12,13;14,26 de noviembre con una duracién de 32horas

EVIDENCIAS:
1. retroalimentacién de temas anteriores
2. apoyo en abrir nuevos mercados para la venta del chocolate

se hizo acercamiento en tiendas naturistas especializadas en Vélez y Barbosa y en Supermercados

7.material pedagégico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa - EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CONFITERIA Y DULCERIA ARTESANAL; ficha en el municipio de Sucre El
Porvenir al igual que la ejecucién de la Formacion Integral presencial segln planeacién pedagdgica, utilizando diferentes
herramientas, videos, el uso del WhatsApp, , guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la
competencia Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de planeacion. Los dias 16.17,18; de noviembre
con duracién de 24 horas

Evidencias
1. retroalimentacién temas anteriores
2. taller de costos- y presupuestos
3. clase a distancia por derrumbes
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8. Material pedagogico elaborado para desarrollar la formacion presencial del programa EMPRENDEDOR EN DESARROLLO
DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES ficha 2545912 en el municipio de Cimitarra igual que la ejecucién
de la Formacion Integral presencial seguin planeacion pedagégica, utilizando diferentes herramientas , videos, el uso del
WhatsApp, , guias y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorias de acuerdo a la competencia Proyectar el mercado segin
segmentos y métodos de prondsticos dias , 21; de noviembre con una duracion de 8 horas



EVIDENCIAS:
1. retroalimentacion de temas anteriores
3. entrega de materiales de formacion, estructura de seguimiento -




OBLIGACION 4 Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimientos dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Pluspara el seguimiento de
actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al Dinamizador Rural de Centro de su centro de
formacion o quien cumpla sus Funciones.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Noviembre 2022

<m

Senor (a)

GREGORIO RUIZ MEDINA

Cargo del supervisor No. PCCNTR.3403614
Profesional GO?

SUPERVISOR PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes noviembre del ano 2022
Referencia: No PCCNIR.3403614

NOHORA IVANI PAEZ ARIZA, identificado con la cedula de ciudadanfa No. 51668220 de Bogota, en -
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OBLIGACION No 5: Se elaboré la Programacion mensual de actividades del instructorpara ser cargada en la plataforma
Sena Sofia plus.
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OBLIGACION 6. Apoyar la aplicacion del diagnéstico empresarial de la unidad productiva en fase 1y 2segln
corresponda con veracidad y calidad.
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OBLIGACION 7Apoyar la ejecucion y participacion de unidades productivas en actividades de comercializacion (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion empresarial y financiera cuando se requiera, asi como las actividades de fomento realizadas
por los Centros deDesarrollo Empresarial-
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loBUGACION 7

Apoyar la ejecucion y participacion de unidades productivas en actividades de comercializacién  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion empresarial y financiera cuando se requiera, asi como las acividades de fomento reaizadas
por los Centros de Desarrollo Empresarial
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OBLIGACION 8. Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnolégicaconvocadas por el Dinamizador
Rural de Centro y/o por la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento FORMACION EN PEDAGOGIA- CERTIFICACION
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA
. . . . .
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
NOHORA IVANI PAEZ ARIZA
Con Cedula de Ciudadania No. 51668220
Curso y aprobé la accion de Formacién
PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL <R
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Vélez. a los diecisiete (17) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por
I
MIGUEL ANE;RE PARDO CEPEDA 1710612022
CENTRO DE GESTION AG REGISTRO
REGION
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9. Articular con el instructor técnico en las formaciones de negocios rurales para la construccién del modelo de
negocios con los aprendices, asi como la creacion de unidadproductiva cuando corresponda
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11 apoyar laidentificacion de fuentes de financiacion disponibles, formular los planes de negocios y/o instrumentos
para aplicar alas diversas fuentes, y acompafiar en la postulacion a las convocatorias a por lo menos 5 unidades

productivas
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OBLIGACION 11

“APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PRODUCTIVO CACAOTERO EN SANTA HELENA DEL
OPON Y LA PAZ SANTANDER"
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12. Presentar o gestionar la certificacion en las normas de competencia ""Orientar procesos formativos presenciales
con base en los planes de formacién concertados" y "Orientar procesos formativos en la modalidad a distancia con
base en los planes de estudio”, cuandoal momento de contratacién, no se cuente con ellas dentro del ler semestre
2022.

Q) Paginapr X | @ ModuloN X | @ OBUGACH X normade X | kd§ PROGRAN X | KM PROGRAN X | M Recibidos X | S Sofiaplus X \ & Nuevape x | + P = g X
e % O 8 :

n/index.html?r=

& > C @& documentcloud.adobe.com/spodinteg

Adobe Acrobat OneDrive > norma de competencia T B & 7/ & Q - [Jedtar

L]

Loty e
REPUBLICA DE COLOVBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

Certificado de Competencia Laboral a

NOHORA IVANI PAEZ ARIZA

Con CEDULA DI CIUDADANIA No. 5168220
Quicn demostrs su Compeencia Laboral en la

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Ctdigo: 24020105 - Versin: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VELEZ. A los nueve (9) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por
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13. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente. Generales
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

o comproniSD de Todes

Hace constar:

Que el Sr(a) NOHORA IVANI PAEZ ARIZA Identificado(a) con cédula de ciudadania
51668220 realiz6 el dia 23/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprob6 la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST: 4 1comentario més
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14. Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertaciéon con el Dinamizador Rural de Centro

de acuerdo con los lineamientos emitidos por la Direccion de Empleo y Trabajo - Coordinaciéon Nacional de
Emprendimiento.
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FIRMA
NOHORA IVANI PAEZ ARIZA
C.C. 51668220 DE BOGOTA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3403614



